Uchwala Nr H/l} b3 !02049
Rady Powiatu Przasnyskiego
z dnia.....5.. o002 2019 r.

w sprawie zmian w Statucie Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladow Opieki
Zdrowotnej w Przasnyszu

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2018 r. poz. 995 ze zm.), art. 42 ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

§1
W Statucie Samodzielnego Publicznego Zespotn Zakladéw Opieki Zdrowotnej w
Przasnyszu przyjetym Uchwala Nr XXXV1I/257/2017 Rady Powiatu Przasnyskiego z dnia 31
maja 2017 roku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) § 3 Rozdzialu I otrzymuje brzmienie:
»Zespot Zaktadéw dziala na podstawie:
1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o dzialalnoéci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze T.).
2) Rozporzgdzeri wykonawczych do ustawy wymienionej w pkt. 1.
3) Niniejszego Statutu uchwalonego przez Rade Powiatu Przasnyskiego.
4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz. Ul 7 2018 r. poz.1510 ze zm.).
5) Innych przepiséw dotyczacych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej i 0séb prawnych.”
2) § 7 Rozdzialu I Statutu otrzymuje brzmienie:
»Do zadan Zespolu Zakladow nalezy w szczegdlnosci:
1) Udzielanie $wiadczen szpitalnych w ramach hospitalizacji i hospitalizacji planowe;.
2) Udzielanie specjalistycznych i konsultacyjnych $wiadcze ambulatoryjnych.
3) Udzielanie $wiadczen profilaktyczno-leczniczych w ramach podstawowej opieki
zdrowotnej.
4) Udzielanie swiadczert z zakresu ratownictwa medycinego priet szpitalny oddzial
ratunkowy.
5) Zapewnienie opieki zdrowotnej nad matks i dzieckiem.
6) Ksztattowanie postaw zdrowego stylu zycia wéréd spoleczenstwa - promocja zdrowia.
7) Nadzér specjalistyczny i organizacyjny nad udzielaniem $wiadczen zdrowotnych.
8) Szkolenie i doskonalenie kadr medycznych.
9) Prowadzenie specjalizacji lekarzy w oddziatach posiadajgcych akredytacjg.
10) Prowadzenie dokumentacji medycznej dla os6b korzystajagcych 2ze Swiadczen
zdrowotnych.
11) Prowadzenie spraw pracowniczych, socjalnych, dziatalnodci administracyjnej,
eksploatacyjno - technicznej oraz ekonorniczno - finansowej.
12) Prowadzenie dzialalnosci dotyczgcej bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i obronnosci w zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami.
13) Realizacja zadan zwiazanych z potrzebami obronnymi panstwa poprzez:



- uaktualnianie instrukcji bezpieczeristwa pozarowego i planu ewakuacii,
- ustalenie zasad wspotdzialania shuzb ratowniczych , porzadkowych i obrony cywilnej,
- zapewnienie wiasciwej obsady stanowisk ds. obronnych,
- zabezpieczenie logistyczne potrzeb szpitala na poziomie zapewniajgcym wlasciwe
funkcjonowanie placowki.
Ponadto do zadan naleze¢ moze:
1) Sprawowanie stacjonarnej oraz ambulatoryjnej opieki dlugoterminowej.
2) Sprawowanie opieki paliatywno-hospicyjne;.
3) Sprawowanie opieki nad mlodziezg szkolna.
4) Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej.”
3) § 8 Rozdzialu I Statutu otrzymuje brzmienie:
wZakres udzielanych swiadczen zdrowotnych:

1)

2)

Stacjonarna opicka zdrowotna $wiadczona w Szpitalu im. W. Oczko w Przasnyszu w
zakresie chirurgii ogdlnej i ortopedii, chordéb wewnetrznych, poloznictwa i ginekologii,
neonatologii, intensywnej terapii, okulistyki, rehabilitacji, pediatrii, psychiatrii, urologii,
szpitalnego ratownictwa medycznego.

Specjalistyczna ambulatoryjna opieka zdrowotna $wiadczona w nastgpujacym zakresie:
chirurgii ogdlnej, urologii, choréb pluc i gruslicy dla dorostych i dzieci, neonatologii,
ginekologii-poloznictwa, patologii ciazy, choréb piersi, zdrowia psychicznego, leczenia
uzaleznien, diabetologii, neurologii, kardiologii, okulistyki, otolaryngologii, rehabilitacii,
logopedii, onkologii, medycyny pracy.

3) Podstawowa opieka zdrowotna — $wiadczenia podstawowej opieki zdrowotnej, obejmujgce

)
5)

6)

7
8)

swoim zakresem $wiadczenia profilaktyczne, diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz
pielegnacyjne z zakresu medycyny ogélnej, rodzinnej, pediatrii, medycyny szkolnej, a takze
$wiadczenia pielegniarki i poloznej $rodowiskowej — rodzinnej, Swiadczenia z zakresu
nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotne;.

Uchyla sig

Swiadczenia pracowni diagnostycznych - wykonywanie badan diagnostycznych i
laboratoryjnych w celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia dalszego postgpowania
leczniczego.

Swiadczenia dziatu rehabilitacji - udzielanie §wiadczen zdrowotnych, polegajacych
na interdyscyplinarnych, kompleksowych dziataniach usprawniajgcych, ktére stuza
zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia.

Swiadczenia w zakresie medycyny pracy, na podstawie zawartych odrgbnych uméw
Opieka nad matkg i dzieckiem poprzez realizacj¢ programéw majacych na uwadze
zapewnienie cigglej opieki kobietom ci¢zarnym i niemowlgtom.”

4) § 15 Rozdzialu I Statutu; otrzymuje brzmienie:
,,1. W Zespole Zaktadéw dzialaja nastepujace jednostki i komérki organizacyjne:
1) Szpital im. dr W. Oczko w Przasnyszu:

a) Oddzialy szpitalne,

b) Blok Operacyjny,

¢) Izba Przyject,

d) Apteka Zakladowa,

e) Centralna Sterylizatornia,



2) Przychodnia Zdrowia w Przasnyszu;
3) Dzial Rehabilitacji;
4) uchyla sig
5) Dzial Diagnostyki Laboratoryjnej;
6)Dzial Diagnostyki Obrazowej;
7) Pracownie Diagnostyczne;
8) Poradnie specjalistyczne’
9) Pelnomocnik Dyrektora ds. Jakosci;
10) Dziat Organizacji i Monitorowania Swiadczef Zdrowotnych;
11) Sekcja Kadr i Plac;
12) Dzial Administracyjno — Techniczny:
a) Blok Zywienia,
b) Punkt Przyjeé¢ i Wydawania Bielizny Szpitalnej,
c) Zespél Magazyn6w i Zaopatrzenie,
d) Sekcja utrzymania ruchu;
e) Prosektorium
13) Specjalista ds. informatyki;
14) Dzial Finansowo-Ksiggowy;
15) Stanowiska:
a) ds. BHP,
b) ds. P/pozarowych,
¢) Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych,
d) Radca Prawny,
e) Specjalista ds. Marketingn,
_f) Specjalista ds. epidemiologii,
g) Kapelan szpitalny.

1. Schemat organizacyjny Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Przasnyszu stanowi zalgcznik nr 3 do Statutu.

2. Szczegdlowa strukture jednostek i komérek organizacyjnych Zespolu Zakladéw okresla

Regulamin Organizacyjny SP ZZOZ w Przasnyszu.”

5) § 18 Rozdzialu III Statutu otrzymuje brzmienie:

»1. Kadencja Rady trwa 4 lata.

2. Mandat czlonka Rady wygasa z uplywem kadencji, na ktorg zostat powolany.

3. Utrata mandatu czlonka Rady Spolecznej przed uplywem kadencji nast¢puje w przypadku:
- odwolania w razie wycofania rekomendacji przez Wojewode Iub Rade gminy, ktéra

wylonila czlonka Rady Spoleczne;;
- zrzeczenia si¢ mandatu;
- $mierci;

4. Podmiot tworzacy podmiot leczniczy, moze przed uplywem kadencji Rady Spolecznej
odwola z jej skladu czlonka na jego prosbe lub wniosek Rady Spolecznej uchwalony
zwykla wiekszoscia gloséw,

5. Na miejsce czlonka, ktéry utracit mandat, powolany jest nowy czlonek w trybie
okreslonym w art. 48 Ustawy o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze
zm.).”



5) § 39 Rozdzialu V Statutu otrzymuje brzmienie:
,, Traci moc Statut Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu

zatwierdiony Uchwalg Nr XXXVII/257/2017 Rady Powiatu Przasnyskiego z dnia 31 maja

2017 roku.”
§2

Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzagdowi Powiatu Przasnyskiego.

9

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

PRZEWODNICZACY
Rady Powi__atu Pfrasnyskiego

mgr inz, Pawe! Sifnisiaw Szczepkowski



Uchwata Nr.J\.|. 4 JiO4ﬂ
Rady Powiatu Przasnyskiego
z dnia....2 368,20 f,

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Statutu Sam odzielnego Publicznego Zespolu
Zakladow Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu

Na podstawie art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogloszeniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 ze zm.) W
zwiazku art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym ( Dz. U.
z 2018 1. poz. 995 ze zm.), art. 42 ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnoéci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1
1. Postanawia si¢ oglosié tekst jednolity Statutu Samodzielnego Publicznego Zespolu

Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu.

2. Opgloszenie tekstu jednolitego nastgpi w formie obwieszczenia Rady powiatu
Przasnyskiego, ktére stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaly.

3. Zatacznik do uchwaly podlega ogloszeniu W Dzienniku Wojewédztwa
Mazowieckiego.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Przasnyskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
Rady Powiatu Przasnyskiego

mgr inZ. Pawgl Btanislaw Szczebkowski



Zalacznik do Uchwaly Nr\V'M{)M”ff
Rady Po%m Przasnyskiego
B T Ty e e W L7 10 ORI

Obwieszczenie
Rady Powiatu Przasnyskiego
z dnia....5. MAR...... Q. 4L

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Statutu Samodzielnego Publicznego Zespolu
Zalkdadow Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu

Na podstawie art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogloszeniu aktéw
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 ze zm.)
oglasza sie w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst Statutu,
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu ktory
stanowi zalagcznik do Uchwaly Nr AR ?.@S?.’.@...Rady Powiatu Przasnyskiego z dnia
IO IR, 74V 7 & & SN 2019 roku w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Statutu
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu

mgr inZ. Pawei Slanislaw Szczepkowski




Zalgeznik do Obwieszezenia

w sprawie w sprawie ogloszenia
Jednolitego tekstu Statutu
Samodzielnego Publicznego Zespotu
Zaldadow Opieki Zdrowoinef

w Przasnyszu

STATUT

SAMODZIELNEGO PUBLIGCZNEGO
ZESPOLU ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ

w PRZASNYSZU



ROZDZIAL 1.

Postanowienia Ogélne

§1.

1. Samodzielny Publiczny Zespdt Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu zwany dalej
Zespolem Zakladéw jest podmiotem leczniczym prowadzonym w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, w rozumieniu ustawy o dziatalnosci leczniczej,
udzielajacym $wiadczen zdrowotnych w zakresie lecznictwa szpitalnego, innego niZ szpitalne i
ambulatoryjnego.
2. W strukturze organizacyjnej SP ZZOZ w Przasnyszu wyodrebniono 2 zaklady lecznicze , ze
wzgledu na rodzaj wykonywanej dzialalno$ci:
a) Szpital im. dr W. Oczko w Przasnyszu
b) Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego
3. Zespot Zakladéw moze uzywaé nazwy skroconej ,,SPZZOZ w Przasnyszu”.
4, Zesp6t Zakladéw poshiguje sie znakiem praficznym stanowigcym logo zakladu zgodnie
z wzorem okreslonym w zalaczniku nr 1 do Statutu.
5. Zesp6l Zakladéw ma nadany sztandar, ktérego wzér stanowi zalgcznik nr 2 do Statutu.

§2.

Podmiotem tworzgcym Samodzielny Publiczny Zespét Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu jest
Powiat Przasnyski.

§3.

Zespot Zakladéw dziala na podstawie:
1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o dzialalnoéci leczmiczej (t. j. Dz. U. 2 2018 1, poz. 2150
ze zm.)
2) Rozporzadzen wykonawczych do ustawy wymienionej w pkt. 1.
3) Niniejszego Statutu uchwalonego przez Rade Powiatu Przasnyskiego
4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r, o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2018r, poz.1510 ze zm.).
5) Innych przepiséw dotyczacych publicznych zakiadéw opieki zdrowotnej i 0séb prawnych.

§ 4.

Siedziba Zespohi Zaklad6w jest miasto Przasnysz.
Adres Zespotu Zakladow: 06-300 Przasnysz, ul. Sadowa 9,
tel. centrala - 0-29 75-34-300; tel. secretariat - 0-29 75-34-318; tel./fax - 0-29 75-34-380.



§ 5.

1. Obszar dzialania Zespotu Zakladéw obejmuje obwéd profilaktyczno-leczniczy ludnosei zamieszkalej
na terenie:
- miasta Przasnysz,
- gminy Przasnysz,
- miasta i gminy Chorzele,
- gminy Czernice Borowe,
- gminy Krasne,
- gminy Krzynowloga Mala,
- gminy Jednorozec,
2. Obszar dzialania Zespotu Zakladéw moze by¢ poszerzony o inne gminy.
3. Zesp6l Zakladéw udziela takze §wiadczenia zdrowotne dla:
- 0s6b przejezdnych z obszaru calego kraju,
- 0s6b przebywajacych czasowo na terenie obwodu profilaktyczno-leczniczego,
- cudzoziemc6w /wg obowigzujacych przepisow/.

§6.

1. Celem dzialalnosci Zespolu Zakladéw jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych,
a w szczegllnosci:
1) badania i porady lekarskie,
2) leczenie,
3) badania i terapia psychologiczna,
4) rehabilitacja lecznicza,
5) opieka nad kobietg cigzama i jej plodem, porodem, pologiem oraz nad noworodkiem,
6) opieka nad zdrowym dzieckiem, '
7) badania diagnostyczne, w tym analityka medyczna,
8) pielggnacja chorych,
9) pielegnacja i opieka nad osobami niepelnosprawnymi,
10) opieka paliatywno-hospicyjna,
11) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
12) zapobieganie powstawaniu urazéw i choréb poprzez dziatania profilaktyczne, promocja zdrowia,
szczepienia ochronne,
2. Cele Zespotu Zakiadéw okreslone w ust. 1 realizowane sg z poszanowaniem praw pacjenta.

§7.

Do zadan Zespolu Zakladéw nalezy w szczegélinosci:

1) Udzielanie $wiadczen szpitalnych w ramach hospitalizacii i hospitalizacji planowej

2) Udzielanie specjalistycznych i konsultacyjnych $wiadczen ambulatoryjnych.

3) Udzielanie $wiadczen profilaktyczno-leczniczych w ramach podstawowej opieki zdrowotne;.



4) Udzielanie $wiadczen z zakresu ratownictwa medycznego przez szpitalny oddzial ratunkowy.
5) Zapewnienie opieki zdrowotnej nad matks i dzieckiem.
6) K sztaltowanie postaw zdrowego stylu zycia wérdd spoleczeristwa - promocja zdrowia.
7) Nadz6r specjalistyczny i organizacyjny nad udzielaniem $wiadczen zdrowotnych.
8) Szkolenie i doskonalenie kadr medycznych.
9) Prowadzenie specjalizacji lekarzy w oddzialach posiadajgcych akredytacjg.
10) Prowadzenie dokumentacji medycznej dla oséb korzystajgcych ze $wiadczen zdrowotnych.
11) Prowadzenie spraw pracowniczych, socjalnych, dzialalnosci administracyjnej, eksploatacyjno -
technicznej oraz ekonomiczno - finansowej.
12) Prowadzenie dzialalnosci dotyczacej bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i obronnosci w zakresie okreslonym edrgbnymi przepisami.
13) Realizacja zadan zwigzanych z potrzebami obronnymi pafistwa poprzez:
- uaktualnianie instrukcji bezpieczenstwa pozarowego i planu ewakuacji
- ustalenie zasad wspéldziatania shuzb ratowniczych , porzadkowych i obrony cywilnej
- zapewnienie wlasciwej obsady stanowisk ds. obronnych
- zabezpieczenie logistyczne potrzeb szpitala na poziomie zapewniajacym wiasciwe
funkcjonowanie placéwki
Ponadto do zadan naleze¢ moze:
1) Sprawowanie stacjonarnej oraz ambulatoryjnej opieki dtugoterminowe;.
2) Sprawowanie opieki paliatywno-hospicyjnej.
3) Sprawowanie opieki nad mlodzieza szkolna.
4) Prowadzenie dzialalnosci gospodarcze;j.

§ 8.

Zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych:

1) Stacjonama opieka zdrowotna $wiadczona w Szpitalu im. W. Oczko w Przasnyszu w zakresie
chirurgii ogélnej i ortopedii, chordb wewngtrznych, potoznictwa i ginekologii, neonatologii,
intensywnej terapii, okulistyki, rehabilitacji, pediatrii, psychiatrii, urologii, szpitalnego ratownictwa
medycznego.

2) Specjalistyczna ambulatoryjna opieka zdrowotna $wiadczona w nastgpujgcym zakresie: chirurgii
og6lnej, urologii, choréb phuc i gruzlicy dla dorostych i dzieci, neonatologii, ginekologii-poloznictwa,
patologii ciazy, choréb piersi, zdrowia psychicznego, leczenia uzaleznien, diabetologii, neurologii,

kardiologii, okulistyki, otolaryngologii, rehabilitacji, logopedii, onkologii, medycyny pracy.

3) Podstawowa opieka zdrowotna — $wiadczenia podstawowej opieki zdrowotnej, obejmujgce swoim
zakresem $wiadczenia profilaktyczne, diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz pielggnacyjne z
zakresu medycyny ogélnej, rodzinnej, pediatrii, medycyny szkolnej, a takze $wiadczenia pielegniarki
i poloznej srodowiskowej — rodzinnej, $wiadczenia z zakresu nocnej i $witecznej opieki zdrowotnej.

4) uchylony

5) Swiadczenia pracowni diagnostycznych - wykonywanie badan diagnostycznych i
laboratoryjnych w celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia dalszego post¢powania

leczniczego.



6) Swiadczenia dziatu rehabilitacji — udzielanie $wiadczen zdrowotnych, polegajacych
na interdyscyplinarnych, kompleksowych dziataniach usprawniajgcych, ktére stuzg
zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia,

7)) Swiadczenia w zakresie medycyny pracy, na podsiawie zawartych odrebnych uméw.

8) Opieka nad matks i dzieckiem poprzez realizacj¢ programéw majacych na uwadze
zapewnienie cigglej opieki kobietom ci¢zarnym i niemowlgtom.

§9.

Zespél Zakladéw udziela $wiadczen zdrowotnych bezplatnie osobom uprawnionym z tytulu
ubezpieczenia zdrowotnego lub odplatnie na zasadach okreslonych w ustawie lub przepisach

szczegblowych.
§ 10.

W wykonywaniu zadan Zespdt Zakladow wspoldziala w szczegdlnosci z:

1) Innymi publicznymi i niepublicznymi zakiadami opieki zdrowotnej polozonymi na
obszarze jego dzialania oraz poza tym obszarem.

2) Powiatowa Stacjg Sanitarno- Epidemiologiczng, Wojewddzka Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczng oraz jednostkami zapewniajgcymi transport sanitarny.

3) Instytucjami wykonujacymi zadania w dziedzinie pomocy spolecznej.

4) Organizacjami spolecznymi i stowarzyszeniami.

5) Wladzami administracyjnymi i lokalnymi samorzadami.

ROZDZIAL I
Zarzgdzanie i Organizacja Zespolu Zakladéw
§ 11.

1. Zespolem Zakladéw kieruje i reprezentuje go na zewngtrz Dyrektor Zespotu Zakladow.
2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Zespolu Zakladéw i ponosi za nie odpowiedzialnosé.

§12.
Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikdéw Zespolu Zakladéw.
§13.
1. Dyrektor Zespohu Zakladéw jest zatrudniany przez podmiot tworzacy zaklad na podstawie:
powotlania, umowy o prace lub umowy cywilno-prawnej.

2. Decyzje o rozwigzaniu stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej podejmuje podmiot, ktory
utworzyi zakiad.



§ 14.

1. Dyrektor kieruje Zespolem Zakladéw przy pomocy:
1) Z-cy Dyrektora d/s Administracyjno-Technicznych,
2) Z-cy Dyrektora d/s Medycznych,
3) Naczelnej Pielegniarki,
4) Giéwnego Ksiggowego,
5) Kierownik6w jednostek organizacyjnych podlegtych bezposrednio Dyrektorowi
Zespolu Zakladow.

2. Zakres kompetencji os6b wymienionych w ust. 1 okresiajg zakresy czynnosci stosowne do

zajmowanych stanowisk.

3. Z-ce Dyrektora d/s Administracyjno-Technicznych, Z-c¢ Dyrektora d/s Medycznych oraz
Naczelng Pielegniarke powohije i odwoluje Dyrektor Zespolu Zakladéw. W przypadku kiedy
Dyrektor nie jest lekarzem, konkurs na stanowisko Z-cy Dyrektora ds. Medycznych oglasza
réwniez Dyrektor Zespotu Zakladow.

4. W czasie nieobecnosci Dyrektora Zespoh Zakladéw z powodu choroby, urlopu, czy innych

przyczyn, czynnosci nalezace do jego obowiazkéw wykonujg w nastepujacej kolejnosci:
- Zastepca Dyrektora d/s Medycznych,

- Zastepca Dyrektora d/s Administracyjno-Technicznych,

- inna wyznaczona przez Dyrektora osoba.

§ 15.

1. W Zespole Zakladéw dzialajg nastepujgce jednostki i komérki organizacyjne:
1) Szpital im. dr W. Oczko w Przasnyszu:
a) Oddzialy szpitalne,
b) Blok Operacyjny,
c) Izba Przyjeé,
d) Apteka Zakladowa,
¢) Centralna Sterylizatornia,
2) Przychodnia Zdrowia w Przasnyszu;
3) Dzial Rehabilitacji;
4) uchylony
5) Dzial Diagnostyki Laboratoryjne;j;
6)Dziat Diagnostyki Obrazowej;
7) Pracownie Diagnostyczne
8) Poradnie specjalistyczne
9) Pemomocnik Dyrektora ds. Jakosci;
10) Dzial Organizacji i Monitorowania Swiadczen Zdrowotnych
11) Sekcja Kadr i Plac
12) Dzial Administracyjno — Techniczny:
a) Blok Zywienia,



b) Punkt Przyje¢ i Wydawania Bielizny Szpitalnej,
¢) Zesp6t Magazynow i Zaopatrzenie,
d) Sekcja utrzymania ruchu;
e) Prosektorium
13) Specjalista ds. informatyki;
14) Dzial Finansowo-Ksiggowy;
15) Stanowiska:
a) ds. BHP
b) ds. P/pozarowych,
c) Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych
d) Radca Prawny,
€) Specjalista ds. Marketingu,
f) Specjalista ds. epidemiologii
g) Kapelan szpitalny
Schemat organizacyjny Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w
Przasnyszu stanowi zalgcznik nr 3 do Statutu.
Szczegblowa strukture jednostek i komérek organizacyjnych Zespohu Zakladéw okresla Regulamin
Organizacyjny SP ZZOZ w Przasnyszu,

ROZDZIAL 1T
Rada Spoleczna Zespolu Zakladéw
§ 16.

Rada Spoleczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem
doradczym Dyrektora Zespohu Zakladoéw w sprawach fiinkcjonowania Zespotu Zakiadéw.

Rade Spoleczna Zespolu Zakladéw powoluje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie
podmiot tworzgcy.

§17.

W sklad Rady Spolecznej wchodza:
1) Przewodniczacy Rady Spolecznej jako przedstawiciel podmiotu tworzacego;
2) Czlonkowie Rady jako przedstawiciele:
a) przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego,
b) trzech przedstawicieli Rady Powiatu Przasnyskiego,
c) przedstawiciele Rad Miejskich i Gminnych w obwodzie profilaktyczno-leczniczym Zespotu
Zakladow:
- przedstawiciel Rady Miasta w Przasnyszu,
- przedstawicie] Rady Gminy w Przasnyszu,
- przedstawiciel Rady Miasta i Gminy w Chorzelach,



2.

Lh

- przedstawiciel Rady Gminy w Czernicach Borowych,

- przedstawiciel Rady Gminy w Krasnem,

- przedstawiciel Rady Gminy w Jednorozcu,

- przedstawiciel Rady Gminy w Krzynowlodze Male;j.
W posiedzeniach plenamych Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Zespolu Zakladéw oraz
przedstawiciele organizacji zwiazkowych.
W posiedzeniach Rady Spolecznej majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
samorzadow zawodéw medycznych.
W  posiedzeniach Rady Spolecznej mogg uczestniczyé inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego Rady lub Dyrektora po uzgodnieniu z Przewodniczacym Rady.

§ 18.

Kadencja Rady trwa 4 lata.
Mandat czlonka Rady wygasa z uplywem kadencji, na kiérg zostal powolany.
Utrata mandatu czlonka Rady Spolecznej przed uplywem kadencji nast¢puje w przypadku:
- odwolania w razie wycofania rekomendacji przez Wojewode lub Radg gminy, ktdra
wylonita czlonka Rady Spolecznej;
- zrzeczenia si¢ mandatu;
- $mierci;
Podmiot tworzacy podmiot leczniczy, moze przed uptywem kadencji Rady Spolecznej
odwolaé z jej skladu czlonka na jego prosbg lub wniosek Rady Spolecznej uchwalony zwykia
wickszoscia glosow;
Na miejsce czlonka, ktéry utracit mandat, powolany jest nowy cztonek w trybie okreslonym w
art. 48 Ustawy o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 poz. 2190 ze zm.).

§ 19.

Do zadart Rady Spolecznej nalezy:
1) Przedstawianie podmiotowi tworzgcemu wnioskéw i opinii w sprawach:

a) zbycia srodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
b)zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja Zespohi Zakladéw, jego przebudows,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dzialalnosci,
¢} przyznawania Dyrektorowi Zespolu Zakladéw nagrody rocznej,
d) rozwiazywania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej o zarzadzanie Zespolem
Zakladow z Dyrektorem Zespolu Zakladow;

2) Przedstawianie Dyrektorowi Zespohu Zakladéw, wnioskéw i opinii w sprawach:

a) planu finansowego i inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziahu zysku;



e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzg¢tu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego

3) uchylony

4) Przedstawienie opinii w sprawie Statutu, zmian w Statucie Zespotu Zakladow podmiotowi
tworzacemu.

5) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez osoby korzystajace ze
$wiadczen Zespohu Zakladdw, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.

6) Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci lecznicze;j.

7) Wykonywanie innych zadan okre§lonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej i Statucie
Zespotu Zakladéw.

§ 20.

1. Posiedzenie Rady zwoluje jej Przewodniczacy w miarg potrzeb, nie rzadziej niz 2 razy w roku lub na
wniosek Dyrektora Zespolu Zakladow.

2. Tryb zwolywania posiedzen Rady Spolecznej okresla regulamin Rady Spolecznej

3. Z posiedzefi Rady sporzadza sig¢ pisemny protokdl w 2 egz., z ktérych jeden przekazuje sig
Dyrektorowi Zespotu Zakiadéw.

§21.

1. Whnioski i uchwaty podejmowane sg przez Rade Spoleczng w drodze glosowania jawnego wickszoscig
gloséw. Do ich podjecia wymagana jest obecno$¢ co najmniej 1/2 jej skladu. W przypadku rownej
ilosci gloséw, glos decydujacy przystuguje Przewodniczgcemu Rady.

2. Od Uchwaly Rady Spofecznej Dyrektorowi przyshiguje odwolanie do podmiotu tworzgcego.

3. Pozostale sprawy zwigzane z dzialalnoscig Rady Spotecznej okresla regnlamin Rady Spolecznej.

ROZDZIAL IV

Gospodarka Finansowa Zespolu Zakladéw
§22.

Zespdt Zakladéw prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki samodzielnej, pokrywajacej z
posiadanych srodkéw i uzyskanych przychodéw koszty dzialalnosci i zobowigzania na zasadach
okre$lonych ustawami: o dzialalnoéci leczniczej, o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
érodkéw publicznych. o rachunkowosci, o statystyce panstwowej, ordynacji podatkowej oraz przepisach
wykonawczych do w/w ustaw i innych obowigzujacych przepiséw, na podstawie planu finansowego
przyjetego przez Dyrektora Zespolu Zaktadow, zaopiniowanego przez Radg Spoteczng.

§23.

Roczny plan finansowy i sprawozdanie z realizacji tego planu oraz bilans opiniuje Rada Spoleczna.



§ 24.

Zesp6l Zakladéw jest utrzymywany z wplywoéw pochodzacych z realizacji zawartych uméw na
wykonywanie ustug medycznych z dysponentami srodkéw publicznych i niepublicznych oraz
pozyskiwanych dodatkowych érodkéw finansowych.

§ 25.

Zespdl Zakltadéw moze otrzymac dodatkowe srodki publiczne z przeznaczeniem, okreslonym w Ustawie,

mig¢dzy innymi na:

1) realizacje zadan w zakresie program6w zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym na zakup aparatury i
sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do realizacji tych zadan

2) remonty

3) inwestycje, w tym zakup aparatury i sprzetu medycznego

4) realizacje projektéw finansowanych z udzialem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej
lub niepodlegajacych zwrotowi Srodkéw z pomocy udzielanej przez panistwa czlonkowskie — EFTA,
lub innych niz wymienione $rodkéw pochodzacych ze Zrédel zagranicznych niepodlegajacych
zwrotowi na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach

5) cele okre$lone w odrebnych przepisach oraz umowach mi¢dzynarodowych

6) realizacje programéw wieloletnich

7) pokrycie kosztéw ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujgcych zawody medyczne.

§ 26.

Zespbt Zakladéw moze uzyskac Srodki finansowe:

1) Z odplatnej dzialalnosci leczniczej udzielanej w szczegdlnosci na zlecenie:

a) podmiotu tworzgcego lub innych upowaznionych organéw na podstawie odrgbnych
przepiséw;

b) osdh objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie zdrowotne;

c) instytucji ubezpieczeniowych;

d) zakladow pracy, organizacji spolecznych i innych instytuciji;

¢) innych zaktadéw opieki zdrowotnej;

f) 0sdb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem, za $wiadczenia nie przystugujgce w
ramach ubezpieczenia - wykonywane na Zyczenie pacjenta lub bez skierowania.

2) Z wydzielonej dzialalnosci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt. 1.

3) Z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiamosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,

4) Z innej dzialalnosci okreslonej w Statucie.

5) W celu zaspokajania potrzeb wspélnoty samorzadowej w zakresie ochrony zdrowia, jednostka
samorzadu terytorialnego, uwzgl¢dniajac w szczegélnosci regionalng mapeg potrzeb
zdrowotnych, priorytety dla regionalnej polityki zdrowotnej oraz stan dostgpnosci do
$wiadczen opieki zdrowotnej na obszarze wojewddztwa, moze finansowac dla mieszkarficéw
tej wspdlnoty $wiadczenia gwarantowane.



§27.

1. Zespdl Zakladow sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dzialalnosci, prowadzi rachunek
dochodéw i kosztéw na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. W terminie do 31 maja kazdego roku Zespél Zakladéw sporzgdza i przekazuje podmiotowi
tworzgcemu raport o sytuacji ekonomiczno-finansowe;.

§ 28.

Mienie Zespolu Zakladéw
Wartosé majatku Zespohn Zakladéw stanowia:
a) Fundusz Zalozycielski - wartos¢ wydzielona Zakladowi przez podmiot tworzgcy
b) Fundusz Zespolu Zakladéw - warto§¢ majatku Zespolu Zakladéw po odliczenin funduszu
zalozycielskiego.

§ 29,

Fundusz Zespolu Zakladéw zwigksza si¢ o:

1} Zysk netto

2) Kwoty zwickszenia wartosci aktywow trwalych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywéw

3) Kwoty érodkdw pieni¢inych przekazane na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.

4) Srodki z innych zrodet.

§ 30.
Fundusz Zespohi Zakladow zmniejsza si¢ o:
1) Strate netto
2) Kwoty zmniejszenia wartosci aktywdéw trwalych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania

tych aktywow.
§ 31.
Do amortyzacji majgtku trwalego stosuje sie ogdlne zasady okredlone w odrebnych przepisach.
§ 32.
Zespdt Zakladéw samodzielnie decyduje o podziale zysku, po zasiggnigciu opinii Rady Spoleczne;.
§33.
1. Strate netto Zesp6l Zakladow pokrywa we wlasnym zakresie.

2. Strata netto nie moze by¢ podstawg do zaprzestania dzialalnosci jesli jego dalsze istnienie
uzasadnione jest celami i zadaniami do ktérych realizacji zostat utworzony, a realizacji tych



zadan nie moze przejac inny zaklad w sposdb zapewniajacy nieprzerwane sprawowanie opieki
zdrowotnej nad ludnoscia.

3. Podmiot tworzgcy SP ZOZ moze, w terminie 3 miesigcy od uplywu terminu zatwierdzenia
sprawozdania finansowego SP ZOZ, pokryé strate netto za rok obrotowy tego zakladu, jezeli
wynik ten, po dodaniu kosztéw amortyzacji, ma wartosé ujemna — do wysokosci tej wartoscei.

4. Strata netto i koszty amortyzacji, o ktérych mowa w pkt 3 , dotycza roku obrotowego objetego
sprawozdaniem finansowym.

5. W przypadku niepokrycia straty netto w sposéb okreslony w pkt.2 podmiot tworzacy w
terminie 12-miesigcy od uplywu terminu okre$lonego w pkt. 2 wydaje rozporzadzenie,
zarzadzenie albo podejmuje uchwalg o zmianie formy organizacyjno-prawnej albo o likwidacji
SPZOZ.

6. Rozporzadzenie, Zarzadzenie lub Uchwala podmiotu tworzacego o likwidacji Zespolu
Zaklad6w, stanowi podstawe do wykre$lenia zakladu z rejestru publicznych zakiadow opieki
zdrowotne;j.

7. Zobowiazania i naleznosci Zespohu Zakladéw po jego likwidacji staja si¢ zobowiazaniami
i naleznosciami Powiatu Przasnyskiego.

§ 34.

Zespdt Zakiadéw prowadzi rachunkowosé na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 35.

Rok podatkowy pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.
ROZDZIAL V
Postanowienia Koncowe
§ 36.

Nadz6r nad dzialalnoscig merytoryczng i finansows Zespohn Zakladéw sprawowany jest przez organ do
tego uprawniony na podstawie ustawy o dzialalnosci leczniczej i innych odrebnych przepiséw.
§ 37.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie odpowiednie postanowienia Ustawy o
dzialalnosci leczniczej i przepisy wydane na jej podstawie oraz inne obowigzujgce w tym zakresie
przepisy prawne.

§ 38.

1. Zespol Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu uzyskat osobowos$¢ prawng zgodnie z Postanowieniem Sadu
Rejonowego w Ostrolgce V Wydzial Gospodarczy z dnia 10.XI1.1998 r. Nr PZOZ 1 i zgodnie z
Zarzadzeniem Wojewody Ostroleckiego Nr 53/98 z dnia 31.VIII.1998 r. zmienione Zarzgdzeniem Nr



72/98 z dnia 8.XI[.1998 r. przeksztalcono Zaklad w Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej w Przasnyszu. Decyzjg Wojewody Mazowieckiego z dnia 02.X1.2000 r. przeksztalcono
Zaklad w Samodzielny Publiczny Zespdt Zakiadéw Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu.

2. Sgdem Rejestrowym jest Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy Sad Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego.

§39.

Traci moc Statut Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Przasnyszu zatwierdzony
Uchwala Nr XXXVI1/257/2017 Rady Powiatu Przasnyskiego z dnia 31 maja 2017 roku.

§ 40.

Statut niniejszy obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez podmiot tworzacy.
PRZEWODNICZACY

Rady Spotecgnej SP 2202
w Pr Zu
.......... mgr Krzypfol Biefikowski

(Przewodniczgcy Rady Spotecznej)

Zatwierdzono Uchwalg Rady Powiatu Przasnyskiego

Nr NIL!“{QO?J? Z dnia 5!05;020Agf'/

................................................................

{(Przewodniczgcy Rady Powiatu Przasnyskiego)

PRZEWORNICZACY
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